KUSTUR KUSADASI TURIZM ENDUSTRIS] ANONIM SIRKETI’NIN 25.03.2013
TARIHINDE YAPILAN OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTI TUTANAGIDIR.

Kustur Kusadas1 Turizm Endiistrisi Anonim Sirketi’nin 2012 yilina ait Olagan Genel Kurul
toplantis1 25.03.2013 tarihinde, saat 10:00°da sirket merkezinde, Bayraklidede Mah. Kustur
Tatil Kéyii (TV salonu) Kusadasi / AYDIN adresinde Aydin Valiligi Ticaret il
Midirligii'ntin - 21/03/2013 tarih ve 39 sayili  yazilariyla géreviendirilen Bakanhk
Temsilcileri Seref YAZICI ve Hasan GULAY n gozetiminde yapilmistir.,

Toplantiya ait davet; Kanun ve Ana sozlesmede ongoriildigii gibi ve giindemi de ihtiva
edecek sekilde, Tiirkiye Ticaret Sicil Gazetesinin 06/03/2012 tarih ve 8272 sayili niishasinda
ilan edilmek suretiyle ve ayrica nama yazili pay sahiplerine 05/03/2013 tarihinde iadeli
taahhiitli  mektupla, toplant: gin ve giindeminin bildirilmesi suretiyle stiresi icinde
yapilmugtir. Ayrica Kusadasi Demokrat gazetesinin 04/03/2013 tarihli niishalarnda ilan
edilmistir,

Hazirun cetvelinin tetkikinden. sirketin toplam 4.311.720,00 TL sermayesine tekabiil eden
431.172.000 adet hisseden 3.024.901.22 TL sermayeye karsilik 302.490.122.14
adet hissenin asaleten,495.027.03 TIL sermayeye kargilik 49.502.703.50 adet hissenin de
vekaleten olmak tizere 351.992.825.64 adet hissenin toplantida temsil edildiginin denetim
kurulu tyeleri Ahmet GUNDUZ ve Necati GELMEZ ile Yénetim Kurulu Bagkam ve
Yonetim Kurulu Murahhas Uyesinin toplantida hazir bulundugu , béylece gerek kanun ve
gerekse ana sézlegmede Gngériilen asgari toplanti nisabinin meveut oldugunun anlasilmas:
lizerine toplanti Av. Davut SELCUKI tarafindan agilarak giindemin gortigiilmesine
gecilmistir.

GUNDEMIN TATBIKATI:

MADDE 1 : Genel Kurul toplantisi, Yonetim Kurulu Bagkani Av.Davut SELCUK]
tarafindan agildi. Ulu Onder Atatiirk ve sehitlerimizin amisina, saygi durusunda bulunuldu.
MADDE 2 : Toplant: Bagkanligi’nin  olusturulmas: icin verilen onergeyle bagkanliga
Av.Davut SELCUKI, Baskan Yardimeihgina Ozmetin KAVASOGLU onerildi. Oya sunulan
Oneri oybirligi ile kabul edildi. Bagkan tutanak yazman olarak Mehmet SENER’i ve oy
toplama memuru olarak Ali Riza OZAK'1 tayin etti.

MADDE 3 : Genel Kurul toplant: tutanaklarimin Toplant: Bagkanligi’nca imzalanmasi hususu
oya sunuldu. Oy birligiyle kabul edildi.

Toplanti bagkani genel Kurula glindemi okudu. Maddelerin gériisiilme sirasina iligkin bir
degisiklik énerisi olup olmadigini Genel Kurula sundu, s6z alan olmad.

MADDE 4 : Yénetim ve Denetleme Kurulunun faaliyet raporlarinin okunmasina gecildi.
Verilen Onergeyle Yénetim Kurulu faaliyet raporlarimimn, bilango kar zarar hesaplarinin
04/03/2013 tarihinden itibaren pay sahiplerinin incelemelerine hazir bulunduruldugu ve
internet sitesinde (adresinde) de yaymlanmig oldugu, Kamuyu Aydmlatma Platformunda
yayinlandigi ve talepte bulunanlara da posta yolu ile gonderilmis olmas: nedeniyle okunmus
sayllarak dogrudan miizakereye gegilmesi  Onerisi  oya sunuldu oybirligiyle kabul
edildi.Faaliyet raporu oya sunuldu.Oybirligi ile kabul edildi.

MADDE 5 : 2012 yih hesap dénemine iligkin Denet¢i Raporu’nun ve Bagimsiz Denetim
Rapor Ozeti . Denet¢i Raporu Sn. Necati GELMEZ . Bagimsiz Denetim Rapor Ozeti
Sn.Ayse KARAUSTA tarafindan okundu.Oybirligiyle kabul edildi

MADDE 6 : 2012 yili dénemine iligkin Finansal Tablolarin okunmasina gecildi. Verilen
Onergeyle Yénetim Kurulu faaliyet raporlarinin, bilango kar zarar hesaplarinin 04/03/2013
tarihinden itibaren pay sahiplerinin incelemelerine hazir bulunduruldugu ve internet sitesinde
(adresinde) de yayinlanms oldugu, Kamuyu Aydmnlatma Platformunda yaymlandigi  ve
talepte bulunanlara da posta yolu ile gonderilmis olmas: nedeniyle okunmus sayilarak

dogrudan miizakereye gegilmesi &nerisi oya sunuldu oy birligi ile kabul edi[di.?ﬂﬁ%

blolarin kabulii oya sunuldu, oy birligi ile kabul edildi.
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MADDE 7 : Yénetim Kurulu tyelerinin 2012 faaliyetlerinden dolay: ibralari ayr ayn oya
sunuldu. Yénetim Kurulu iiyelerinin ibra edilmesine kendi oylari hari¢ diger meveut oylarin
oybirligi ile kabul edildi.

MADDE 8 : , Denetleme Kurulu tiyelerinin ibra edilmelerine ortak olan denetginin kendi oyu
hari¢ diger mevcut oylarmn oybirligi ile kabul edildi. Kurullar kendi ibralarinda oy
kullanmad:.

MADDE 9 : Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri geregince, 2012 yili ve izleyen yillara
iligkin Sirket’in “’Kar Dagitim Politikas1™* hakkinda Pay Sahiplerine Av.Davut SELCUK]
tarafindan bilgi verildi, Sirket karina katilim konusunda imtiyaz yoktur. Kar paylari, Genel
Kurul Kararlarn cergevesinde nakit veya temettiiniin sermayeye eklenmesi suretiyle bedelsiz
olarak ortaklara dagitilabilecegi gibi, belli oranda nakit belli oranda bedelsiz pay olarak da
dagitilabilir. Kar paylari, meveut paylarin tamamina, bunlarin ihrag ve iktisap tarihlerine
bakilmaksizin esit olarak dagitilir.

Sirketimizin kurulusundan itibaren temettii dagitimi ve dagitimin oncelikle yapilmast;
geleneksel bir politika olarak devam etmektedir.

Sirket Yoénetim Kurulu, kar dagitim 6nerisini T.T.K. ve S.P.K. Tebligleri dogrultusunda

Genel Kurula &neri olarak gotiirmekte ve nihai karar Genel Kurul Toplantisinda verilmektedir
dedi.

MADDE 10 : Yénetim Kurulu'nun 2012 yili net dénem karinin dagitilmas: gereken
miktarinin kanun ve ana sozlesme geregi ayrilmas: gereken miktarlar ayrildiktan sonra kalan
kisminin %40’ 1mnin dagitim énerisi Hisse basina kar pay1; 1 Kurusluk hisse senedi sahiplerine
net 0,002461 TL, Kurucu Hisse Senedi Sahiplerine net 470,80 TL dagitilmas: ve dagitilma
zamaninin 15/04/2013 tarihinden baslatilmas: (1. temettii karinin dagitimiyla birlikte)nerisi,
2012 Yih karmin dagitimi konusunda verilen bir dnerge ile Yonetim Kurulu dnerisine ek
olarak esas s6zlesmenin 42.madde d fikrasina gore Gnerilen olaganiistli yedekten Yonetim
Kurulu tiyelerine toplam briit %3.5 oraninda kar payr verilmesi teklifi birlestirilerek oya
sunuldu. Yapilan oylamada Yonetim Kurulu Onerisi ve ek oneri oybirligi ile kabul edildi.

MADDE 11 : Sirket ana sozlesmesinin 1.-2.-3.-4.-6.-7.-8.-11.-12.-13.14.-15.-16.-17.-18.-19 -
20.-21.-22.-23.-24.-25.-26.-27.-28.-29.-30.-3 ] -32.-34.-35.-36.-37.-38.-39.-40.-41 -42 -43 -
44.-45.-46.-47 .-48.-49 -5 ~52.-53.-Gegici Madde(1)lerin degistirilmesi ilgili
T.C.Bagbakanlik Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 28/02/2013 tarih 2005 sayil yazisiyla izin
verilmis olup ayrica Giimritk Ve Ticaret Bakanligr i¢ Ticaret Genel Miidiirligi 01/03/2013
tarih 1385 sayih yazilaniyla izin verilmis olup, degistirilmesi gereken esas mukavele
maddelerinin, Verilen 6nergeyle Turkiye Ticaret Sicil Gazatesi’nde ;Kamuyu Aydinlatma
Platformu,Yerel Gazete , Internet Sitesinde yayinlandigi ve ortaklara posta ile gonderildigi
igin okunmus sayilarak dogrudan miizakereye gecilmesi  igin Genel Kurula teklifte
bulunuldu. Teklif oy birligi ile kabul edildi. -Miizakereye agildi. Baskan Davut SELCUKI, bu
degisikliklerin Yeni Ticaret Kanunu hiikiimlerine uyum amaciyla yapilan zorunlu
degisiklikler oldugunu belirtti. Asagida belirtilen veni maddeler oya sunuldu,
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MADDE 1 : Asagida ad ve soyadlari ile uyruklan ve yerlegim yerleri yazili kurucular ile
sonradan bu esas sézlesme hiikiimlerini kabul ederek pay sahibi olacak kisiler arasinda Tiirk
Ticaret Kanunu’nun ani surette kurulmas; hakkindaki hiikiimlerine gore ve esas sermayesi
belirli ve paylara boliinmiis ve sirket borglarindan dolay: yalniz sahip oldugu mal varhgi ile
sorumlu olmak iizere bir Anonim Sirket kurulmustur.

1- Sirrt GURSEL (T.C.) Zafer Mah. ince Sok. No:36 AYDIN

2- Sevket DEMIREL (T.C.) istiklal Mah. No:8 ISPARTA

3- Korkut EFE (T.C.) Camikebir Mah. Kisla Sok. No:28 Kusadasi / AYDIN
4- Memis Adnan COMAKOGLU (T.C.) Celebiler Mah.Kaymak Kap1 No:25 ISPARTA
5- Sinasi AKGONENC (T.C.) 1717 Sok. No:146/8 Karsiyaka / iZMIR

6- Saban ALKIS (T.C.) Camikebir Mah. 7 Eyliil Sok. No:2 Kusadasi / AYDIN
7- Davut SELCUKI (T.C.) Altintas Mah. No:14 Nazilli / AYDIN

8- Orhan ONER (T.C.) Mimar Sinan Cad. No:32 Nazillj / AYDIN

9- Ahmet GUCSAV (T.C.) 27 Mayis Mah.Baygiir Sok. No:7 Séke / AYDIN
10-  Hasmet AKDOGAN (T.C.) Anit Sok. No:5 Kusadas: / AYDIN

11- Halit TACOGLU (T.C.) Zafer Mah. No: 48/5 AYDIN

YENI METIN

SIRKETIN UNVANI

MADDE 2 :

Sirketin tinvan1 ** KUSTUR ™ KUSADASI TURIZM ENDUSTRISI ANONIM SIRKETI
olup esas sozlesmede kisaca “sirket” olarak anilacaktir

YENI METIN

SIRKETIN MERKEZ VE SUBELERI

MADDE 3

Sirketin merkezi, Aydin ili Kusadas: ilgesidir. Adresi, Bayraklidede Mahallesi Kustur Tatil
K&yt 09440 Kusadas: — Aydin’dir. Adres degisikliginde yeni adres, Ticaret Sicili’ne tescil
ve Tiirkiye Ticaret Sicil Gazetesinde ilan ettirilir.

Ayrica Ilgili Bakanlik ve Sermaye Piyasasi Kurulu'na bildirilir.

Tescil ve ilan edilmis adrese yapilan tebligat, Sirket’e yapilmus sayilir. Tescil ve ilan edilmis
adresinden ayrilmis olmasina ragmen, yeni adresini siiresi icinde tescil ettirmemis Sirket
igin bu durum fesih sebebi sayilir.

Sirket, Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasas1 Mevzuat ve ilgili diger mevzuat hiikiimlerine
gore yurt iginde ve yurt diginda subeler acabilir

YENI METIN

SIRKETIN AMAC VE KONUSU

MADDE 4

Sirketin amaci ve bashca faaliyet konular sunlardir:

1- a) Tirkiye’nin i¢ ve dis turizm potansiyelinin gelismesi ve meveut kaynaklarinin daha
verimli bir sekilde isletilmesi ile turistlerin dinlenme, eglenme ve diger ihtiyaglarinin
kargilanmasi konularinda hizmet tiretmek.

b)Turistik yerlerle. Turizme elverisli alanlarda hakiki ve hiikmi sahis ya da devlete ait
arazi ve arsalari, otel, motel tesislerini valmz veya hisseli olarak satin almak, kiralamak,
kiraya vermek, satmak, bu arsa ve araziler tizerinde turistik otel, motel. tatil koyii,

oberjkamp, plaj, termal ve sportif tesisler, konuk evi, eglence yerleri, lokanta, gazino,ﬁ/7 3

restaurant, pastahane 'i\bi tesisler kurmak, inga etmek ya da ettirmek, igletmek, islettirme
-mevcut tesislerini kira a{ermek ya da satmak. :
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¢) Yurt igi veya yurt digindaki turistik yerlerde ya da turizme elverigli alanlarda hakiki ya
da hiikmi sahislarca kurulmus turistik tesisleri isletmek, satin almak, kiralamak, kiraya
vermek ya da satmak.
d)Turistik yerlerde turistik esya satimina elverigli magazalar kurmak, bu maksatla
kurulmus magaza ve isyerlerini satin almak, kiralamak, kiraya vermek, isletmek, satmak.
e)Her nev’i turistik esya. kilim ve halilar1 yurt i¢inden satin almak. imal etmek, ettirmek.
teshir etmek, yurt i¢i ve yurt disi ticaretini yvapmak.
f) Kara, deniz ve hava yoluyla — charter ve diger anlagmalarla turist tagimak, toplu turist
gruplarina yurt i¢i ve diginda geziler tertip etmek ya da bu kabil gezilere aracilik etmek.
Bunlar i¢in gerekli ucak. otobiis, gemi ve benzeri tasit araglarim yurt icinden ya da
disindan satin almak, imal ettirmek. kiralamak, kullanmak, kiraya vermek, icabinda
satmak.
g)Yurt icinde ve disinda turizm acentaliklari kurmak. ya da kurulmus turizm
acentalariyla devamli ya da gegici ortakliklar tesis etmek va da bu kabil acentaliklan
isletmek, devralmak.
h)Her nev’i deniz tekneleri ve yatlari ile sorf ve benzeri deniz sporlar1 araglarim satin
almak, kiralamak, kiraya vermek, satmak, bu teknelerle turlar tertip etmek.
i) I¢ ve dis turizm hareketinde geligmeyi saglamak iizere arastirmalar yapmak.
DYetkili makamlardan izin almak kayd: ile gtimriiklii ve glmriiksiiz esya satis yerleri
kurmak, isletmek ve bunlarin alim-satimini yapmak.
k)Yabancr Sermaye Tesvik Kanunu'nun ve kararnamelerinin kapsami i¢ine giren
Turizm konularinda, yabanci sermaye ile her tiirlii vardimlagma, ortaklik ve taahhiitte
bulunmak.
2- Elektrik piyasasina iligkin ilgili mevzuata uygun olarak, esas itibariyle kendi elektrik
ve 1s1 enerjisi ihtiyacini karsilamak {izere otoprodiiktér lisans ¢ergevesinde iiretim tesisi
kurmak, elektrik ve 1s1 enerjisi iiretmek, iiretim fazlasi olmas: halinde s&z konusu
mevzuat gergevesinde, tiretilen elektrik ve 1s1 enerjisi ve/veya kapasiteyi lisans sahibi
diger tiizel kisilere ve serbest tiiketicilere satmak ve ticari olmamak kaydiyla elektrik
tiretim tesisiyle ilgili tiim techizat ve yakitin temin edilebilmesine iliskin faaliyette
bulunmak.
| 3- Menkul kiymetler portfoyii isletmemek, aracilik faaliyetlerinde bulunmamak ve
yatirim hizmetleri ve faaliyetleri niteliginde olmamak kaydiyla Sirket kendi paylan ile
[ sahislar, _firmalar, sirketler veya Devlet. mahalli idareler veyahut bunlara bagh
tesekkiiller tarafindan ihrac olunan hisseleri ve tahvilleri satin alabilir, elden ¢ikarabilir,
bagka pay ile degistirebilir, rehin edebilir ve rehin alabilir. Sirket’in kendi paylarmi geri
almasi ya da yukaridaki diger islemler s6z konusu olursa Sermaye Piyasas1 Mevzuati ve
ilgili mevzuata uygun olarak hareket edilir ve gerekli 6zel durum agiklamalar yapilir,
SPKn md.21/1 hiikmii saklidir
4- Yatinmcilarin aydinlatilmasini teminen; 6zel haller kapsaminda Sermaye Piyasasi
Kurulu'nca aranacak gerekli agiklamalarin yapilmasi kaydiyla, amaci olan islemlerin
gergeklestirilmesi igin her tiirlii tasimr (tasitlar dahil) ve tasinmaz mal ve haklarin alinip
satilmasi, kiralanabilmesi, bunlarin iizerinde leh ve aleyhindeki her tiirlii rehin, ipotek,
intifa, irtifak, kat miilkiyeti ve diger tiim ayni ve kisisel haklarin tesis ve tescili ile
bunlarin fek ile terkin ettirilmesi, amag ve faaliyet konularinin gerektirdigi durumlarda
kefil olunmasi, aval verilmesi, yurt iginde ve yurt diginda her tiirlii kredi anlagmalars
| aktedilmesi, banka vesair kurumlardan kredi alinmasi._Sirket’in kendi adna ve 3. kisiler
lehine, garanti, kefalet, /teminat vermesi veya ipotek dahil rehin hakki tesis etmesi
hususlarinda Sermaye Piyasas: mevzuati ¢ercevesinde belirlenen esaslara uyulur.
5- Sirket, yukarida belirtilen amag ve konusd ile birlikte, kanunen yasaklanmis olmamak
. kaydiyla yurt iginde veya| yurt disinda Wer tiirlii faaliyetleri yapar ve gergeklestirir.
k /

/ ) K asptd o § vy ‘__/




Sirketin amag ve konusunda degisiklik yapilmasi halinde Giimriik ve Ticaret Bakanhg

ile Sermaye Piyasasi Kurulu'ndan gerekli izinlerin alinmasi gerekmektedir.

6- Sirket, Sermaye Piyasasi Kanunu’nun rtiilic kazang aktarimi diizenlemelerine aykinlik
teskil etmemesi, gerekli 6zel durum agiklamalarimin yapilmasi, yil icinde yapilan bagislarin
genel kurulda ortaklarm bilgisine sunulmasi ve yapilan bagislarin dagitilabilir kar matrahina
cklenmesi sartlariyla kendi amag ve konusunu aksatmayacak sekilde cesitli kigi, kurum ve
kuruluslara bagista bulunabilir. Sirket tarafindan yapilacak bagislarn iist simir1 Genel Kurul
tarafindan belirlenecek olup bu simiri asan tutarlarda bagig yapilamaz

YENI METIN

SIRKETIN SURESI

MADDE 6 :

Sirketin siiresi sinirsizdir.,

YENI METIN

SIRKETE AiT iLANLAR

MADDE 7 :

Sirket’e ait ilanlar ile Genel Kurul toplant: ilanlari, mevzuat ile Gngoriilen usullerin yani sira
miimkiin olan en fazla sayida pay sahibine ulagmay: saglayacak elektronik haberlesme dahil
her tiirlii iletisim vasitasiyla Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Mevzuat: ile ilgili diger
mevzuat hiikiimlerinde belirtilen asgari siireler dikkate alinarak ilan edilir.

Sirketin sermayesinin azaltilmasma ve tasfiyeye ait ilanlar ile Sermaye Piyasasi Kanunu
uyarinca yapilacak ilanlar ve Sirketin internet sitesinde yapilmasi gereken ilanlarda, Tiirk
Ticaret Kanunu , Sermaye Piyasasi Mevzuat: ve ilgili diger mevzuat hiikiimlerine uyulur,
YENI METIN

ESAS SERMAYE

MADDE 8 :

Sirket’'in sermayesi,4.311.720.00 (Dértmilyoniigyiizonbirbin vediytizyirmi) Tirk Liras
olup, muvazaadan arf sekilde tamamen ddenmistir.

Bu sermaye. tamami hamiline yazili ve her biri 1 Kurus nominal degerde olan 431.172.000
(Dﬁrtyiizomzbirmilyonyiizyetmisikibin) adet paya boltiinmiistiir.

Sermayeyi temsil eden paylar arasinda grup ayrimi bulunmamaktadir.

Sirket’in sermayesi, gerektiginde Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasast Mevzuati
hiiktimleri ¢ergevesinde artirilabilir veya azaltilabilir,

YENI METIN

PAYLAR VE PAYLARIN DEVRIi

MADDE 11 :

Sirket’in sermayesi, her biri 1 KR (Bir Kurus) nominal degerde, bu esas sOzlesmenin 8inci
maddesinde belirtilen paylarla temsil edilir

Paylar, Yénetim Kurulunun kabulii gerekmeksizin, Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi
Mevzuati, Merkezi Kayit Kurulusu ve ilgili diger mevzuat hiikiimleri uyarinca
devredilebilirler.

Sermayeyi temsil eden paylar, kaydilestirme esaslar cercevesinde kayden izlenir.
YENI METIN

KURUCU HiSSE SENETLERi

MADDE 12 : N
Kurucular arasinda dagitilmak iizere bedelsiz ve nama yazili  (300) iicyiiz adet hisaé

“\¢tkarilmistir. Bu hisseler, her biri 0,0003 lik hisseden yirmi adet alan kurucuya bir agiég
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verilmek suretiyle dagiilmistir. Bu hisseler nama yazili olup sahiplerine Tiirk Ticaret
Kanunu’nun 348. maddesindeki yararlari saglar.

YENI METIN

PAYLARIN GERi ALIMI

MADDE 13:

Sirketin kendi paylarim geri almas islemlerinde Tirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi
Mevzuati ve ilgili diger mevzuat hiikiimlerine uyulur

YENI METIN

PAY SAHIPLERININ SORUMLULUGU

MADDE 14 :

Pay sahiplerinin sorumlulugu konusunda, Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Mevzuati
ve ilgili diger mevzuat hiikiimleri gecerlidir.

YENI METIN

TAHVIL VE DiGER MENKUL KIYMETLERIN i HRACI
MADDE 15 :

Sirket, Yonetim Kurulu karariyla, yurt icinde ve disinda gergek ve tiizel kigilere satilmak iizere:;
Turk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Mevzuati ve yiirtirliikteki diger mevzuat hiikiimlerine
uygun olarak her tiirlii tahvil, finansman bonosu. veya Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan kabul
edilecek diger menkul degerler ve kiymetli evrak ihrag edebilir. Yénetim Kurulu’nun bor¢lanma
araci niteligindeki sermaye piyasasi arac ihrag yetkisi, Sermaye Piyasasi Kanunu uyarinca
| siiresizdir.

Yukarida sozii edilen belgelere iliskin sartlarin  belirlenmesinde, Yénetim Kurulu yetkili
kilmmugtir. Sirket, Genel Kurul karari ile kar ve zarar ortakhg belgesi ve katilma intifa senedi
ihrag edebilir.

YENI METIN
YONETIM KURULU
MADDE 16 :

| Sirket, ti¢ kisiden az dokuz kisiden ¢ok olmamak ve en ¢ok iig¢ yil stireyle gérev yapmak iizere
Genel Kurul'ca segilecek Yonetim Kurulu tarafindan temsil ve idare olunur. Yénetim
Kurulu'na segilecek iiye sayisim ve gorev sliresini, Yonetim Kurulu iiyelerinin segimi
sirasinda  Genel Kurul belirler. Gérev siireler biten Yoénetim Kurulu tiyeleri tekrar
segilebilirler.
YENI METIN
YONETIM KURULUNUN GOREV TAKSiMi
MADDE 17 :
Yénetim Kurulu, Genel Kurul toplantisindan sonra, Tiirk Ticaret Kanunu hiikktimlerine uygun
olarak {iyeleri arasindan agik oyla bir bagkan ve bulunmadigi zamanlarda ona vekalet etmek
lizere bir bagkan vekili seger.
Yonetim Kurulu tarafindan, sirketin yonetim ve temsili iglerinin Tiirk Ticaret Kanunu ve ilgili
mevzuat uyarinca kendi iiyeleri arasinda kuracag: bir Icra komitesi'ne veya Murahhas iiye
veya fiyelere, pay sahibi olan veya olmayan miidiir ve miidiirlere birakilmasina karar
verilebilir

varligini, gelismesini ve devamm tehlikeye diigiiren sebeplerin
erken teshisi, bunun icin serekli dnlemler ile carelerin uygulanmasi ve riskin yﬁnetihpe'sf =
- amaciyla uzman bir komite curmak, sistemi¢alistirmak ve gelistirmekle yitkiimliidiir. o
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Yénetim Kurulu , Tiirk Ticaret Kanunu. Sermaye Piyasasi Mevzuat: ve ilgili diger mevzuat
hikiimleri geregi diger bazi komiteleri kurmakla yiikiimlti tutulmas: halinde:; bu komiteleri
kurmak ve galistirmakla yiikimliidiir.

Esas s6zlesmenin bu maddesi uyarinca yapilan gorevlendirmeler nedeniyle ddenecek iicretleri
Ydonetim Kurulu belirler ve uygular.

YENI METIN

UYELIGIN BOSALMASI

MADDE 18 :

Yonetim Kurulu iiyeliginin herhangi bir nedenle bosalmas: halinde; Y®&netim Kurulu, kanuni
sartlart haiz bir kimseyi gecici olarak secip ilk toplanacak Genel Kurul’un onayina sunar. Bu
sekilde secilen tiye, Genel Kurul toplantisina kadar gérevini yapar.

Yonetim Kurulu Uyeligi, Tiirk Ticaret Kanunu’nda belirtilen hallerde sona ermis sayilir,
YENI METIN

YONETIM VE TEMSIL

MADDE 19 :

Sirketin yonetimi ve disartya karst temsili, Yénetim Kurulu'na aittir. Sirket tarafindan
verilecek biitlin belgelerin ve yapilacak stzlesmelerin gecerli olabilmesi i¢in, bunlarm,
Yonetim Kurulu karari ile, mevzuata uygun olarak yetkili kilinacak imza veya imzalar ile
Sirket’in tinvanini tasimasi gereklidir.

Yonetim Kurulu, Tiirk Ticaret Kanunu uyarinca hazirlayacag bir i¢ yonerge ile ydnetimin
devrine iligkin hususlar: diizenler.

Yonetim kurulu, murahhas liyeyl, miidiir ve sair kimseleri de Sirket namina tam veya sinurh
olarak imzaya yetkili kilabilir. Temsil vetkisinin bir kisiye verilmesi halinde, bu kisinin
yonetim kurulu iiyesi olmas: sart olup temsil yetkisinin miidiire devredilmesi durumunda ise
miidiirle birlikte bir yénetim kurulu liyesinin de temsile yetkili kilinmasi gerekir. Temsile
yetkili kisileri ve bunlarin temsil sekillerini gosterir kararin noterce onaylamis sureti ticaret
sicilinde tescil ve ilan edilmedikce, temsil yetkisinin devri gegerli olmaz. Temsil yetkisinin
siurlandirilmasi, iyiniyet sahibi liglincti kisilere karsi hiikiim ifade etmez; ancak, temsil
yetkisinin sadece merkezin veya bir subenin islerine ozgiilendigine veya birlikte
kullanilmasina iligkin tescil ve ilan edilen siirlamalar gegerlidir. Tiirk Ticaret Kanunu’nun
37’inci, 374’linctii ve 375%inci maddesi hiikiimleri saklidi

YENI METIN

YONETIM KURULUNUN GOREV VE YETK{LERi

MADDE 20 :

Yonetim Kurulu, kanunlar ve bu esas sozlesme ile Genel Kurul'ca karara baglanmasi zorunlu
olmayan tiim yénetim, isletme ve temsil Konularmda karar olusturma yetkisine sahiptir.
Yonetim Kurulu ayrica, Sirket tiizel Kisiliginin yiiriirliikteki mevzuat geregince yapmaya
yeterli ve yetkili bulundugu tiim hukuksal iglemleri, bu arada Sirket Midiirlerinin atanmalar
ile ilgili islemleri, Sirket’in finansman ihtiyacini karsilamak fizere her cesit kredi kurulusu ile
sozlesme yapmaya, tagimir ve taginmaz mal iktisabina, elden ¢ikarilmasina, bu mallar
tizerinde rehin, ipotek ve bagkaca ayni hak tesisine iliskin sozlegmeler yapmaya, gerekli
taahhiitnamelerin verilmesi , kefaletnameler yapilmasi veya akdinde sirketi temsile. sinirlar
genel kurulca belirlenen bagiglar yapmaya yetkilidir.

Yonetim Kurulu, yetkilerinin tiimiinii veya bir kismini kullanmak iizere liyeleri arasindan bir
veya bir kagim **Murahhas™* (olarak gorevlendirebilir.
Murahhas iiyeler, Yonetim Kuruluna karst sorumlud
YENI METIN

YONETIM KURULU TOPLANTILARI
| MADDE 21 :

- e




Yonetim Kurulu, Tiirk Ticaret Kanunu ve ilgili diger mevzuat hiikiimlerine uygun olarak
toplanir ve karar alir.

Sirketin Yonetim Kurulu toplantisina katilma hakkina sahip olanlar bu toplantilara, Tiirk
Ticaret Kanunu'nun ilgili maddesi uyarinca elektronik ortamda da katilabilir. Sirket, Ticaret
Sirketlerinde Anonim Sirket Genel Kurullart Disinda Elektronik Ortamda Yapilacak Kurullar
Hakkinda Teblig hiikiimleri uyarinca hak sahiplerinin bu toplantilara elektronik ortamda
katilmalarina ve oy vermelerine imkan tamyacak Elektronik Toplanti Sistemini kurabilecegi
gibi bu amag icin olusturulmus sistemlerden de hizmet satin alabilir. Yapilacak toplantilarda
Sirket s6zlesmesinin bu hiikmii uyarinca kurulmus olan veya destek hizmeti alinacak sistem
tizerinden hak sahiplerinin ilgili mevzuatta belirtilen haklarim Teblig hiikiimlerinde belirtilen
¢ercevede kullanabilmesi saglanir.

YENI METIN

YONETIM KURULU UYELERININ YAPAMAYACAGI ISLER

MADDE 22 :

Yonetim Kurulu Uyeleri, Tiirk Ticaret Kanunu ve ilgili diger mevuat ile yasaklanan isleri
yapamazlar.

YENI METIN

YONETIM KURULU UYELERINE YAPILACAK ODEMELER

MADDE 23 :

Yénetim Kurulu Uyelerine ticret, huzur hakki, ikramiye ve kardan pay seklinde yapilacak
odemeler, Genel Kurul tarafindan tespit olunur.

Sirket merkezinin bulundugu yerin diginda oturan ve Sirket ile ilgili gorevleri yerine getirmek
veya toplantilara katilmak igin Sirket merkezine gelen ya da ayni sebeplerle cesitli yerlere
giden Yonetim Kurulu iiyelerine, Tiirk Ticaret Kanunu ve ilgili mevzuat hiikiimlerine uygun
olarak yolluk édenir

YENI METIN

YONETIM KURULU KARAR DEFTERI

MADDE 24 :

Yonetim Kurulu Kararlari, mevzuata uygun olarak tutulan karar defterine yazilir ve alti
katillan iiyeler tarafindan imzalanir. Karara muhalif kalan tiye, kararin altina muhalefet
sebebini yazip imzalar,

YENI METIN

YONETIiM KURULUNUN SORUMLULUGU

MADDE 25 :

Yonetim Kurulu, Tiirk Ticaret Kanunu’nda belirtilen hususlarda, Genel Kurul’a karsi sorumlu
olup, kusurlar1 gériilen tiyeler, Genel Kurul tarafindan gorevlerinden alinabilir ve gerek
goriiliirse haklarinda adli takibat baslatilabilir.

YENI METIN

MUDURLER

MADDE 26 :

Sirket, faaliyetlerinin icra safhasina iliskin kismmni, kanun ve Esas Sozlesme hiikiimleri ile

Genel Kurul kararlari dogrultusunda ylrilitmek tizere, Yonetim Kurulu Uyelerinden, pay

sahiplerinden veya disaridan bir Genel Miidiir ve Miidiirler tayin edilebilir. Genel Miidiir ve
| Miidiirlerin tayin ve azilleri Yonetim Kurulu'na aittir._Genel Miidiir ve Miidiirlerin gbrev "

stiresi, Yonetim Kurulunun gérev siiresi ile siirh gildir. @/

YENI METIN ‘ /ﬁ\ | [
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MADDE 27 :

Genel Kurul tarafindan Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Mevzuati ve ilgili diger
mevzuat hiikiimlerine gére bagimsiz denetim yetkisini haiz kisiler ve / veya ortaklari bu
kigilerden olugan sermeye sirketleri arasindan, ilgili faaliyet donemi icin Sirket’in denetimini
gergeklestirmek {izere denetci segilir. Secilen denetgi, Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye
Piyasasi Mevzuati hiikiimlerine gore ilan edilir.

Sirket’in ve mevzuatta Ongdriilen diger hususlarin denetimi hakkinda Tiirk Ticaret Kanunu ve
Sermaye Piyasasi mevzuatinin ilgili hiikiimleri uygulanir.

YENI METIN

MADDE 28

Yiirtrliikten kaldimlmigtir.

YENI METIN

MADDE 29:

Yriirliikten kaldirilmistir.

YENI METIN

GENEL KURUL TOPLANTILARI

MADDE 30 :

Genel Kurullar, olagan ve olaganiistii olarak toplanir.
Genel Kurul toplantilarinda, Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi mevzuati ve bu esas
sozlesmede yazili hususlar goriistilerek gerekli kararlar alinr.

A)TOPLANTIYA DAVET SEKLI VE GUNDEM :

Genel Kurul toplantilarina davet ve ilanlar ile glindem hakkinda, Tiirk Ticaret Kanunu,
Sermaye Piyasasi Mevzuat: ve ilgili diger mevzuat hiikiimleri uygulanir.

B)TOPLANTI ZAMANT :

Olagan Genel Kurul, Sirket’in hesap dénemi sonundan itibaren li¢ ay igerisinde ve yilda en az
bir defa; Olaganiistii Genel Kurul ise. Sirket islerinin gerektirdigi hallerde ve zamanlarda
toplanir.

C)TOPLANTI YERI :

Genel Kurul'lar, sirket merkezinde veya sirket merkezinin bulundugu sehrin uygun bir
yerinde toplanir.

D)DiVAN TESKILI :

Genel Kurul toplantisini usuliine uygun olarak yonetmek iizere bir bagkan, bir baskan vekili
birer katip iiye ve oy toplayicidan olusan Genel Kurul Divan toplantida hazir bulunanlarin oy
¢okluguyla segilir.

E)TEMSIL SEKL] :

Genel Kurul Toplantilarinda, ortaklar kendilerini diger ortaklar arasindan veya harigten
belirleyecekleri vekil araciligiyla temsil ettirebilirler. Sirket’e ortak olan vekiller, kendi
oylarindan bagka temsil ettikleri ortaklarin sahip oldugu oylan kullanmaya da yetkilidirler.
Vekaletnamenin sekli, Sermaye Piyasast Kurulu'nun vekaleten oy kullanmaya iliskin
diizenlemeleri gergevesinde Yénetim Kurulu'nea tespit ve ilan olunur.

F)OY HAKKI :

Olagan ve Olaganiistii Genel Kurul toplantilarinda, hazir bulunan pay sahiplerinin veya
vekillerinin bir Kurus nominal degerli bir pay i¢in bir oy hakki vardir. Hissenin birden cok
sahibi bulundugu takdirde; bunlar, ancak bir temsilci vasitasiyla oy haklarim kullanabilirler
G)OY KULLANMA SEKI/fi : :

Genel Kurul toplantilarinda, ylar el kaldirmak sudretiyle kullanilir. Ancak, toplantilarda hazir
bulunanlarin yirmide birinin | lé‘t\:i lizerine gizlj/oya bagvurmak gerekir.
Vekaleten oy kullanmaya iliskin crmaye Piygbas: Kurulu dtizenlemeleri saklidir.
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H)TOPLANTI VE KARAR NiSAPLARI

Genel Kurul toplantilari ile bu toplantilardaki gériisme ve karar nisaplar1 hakkinda, Tiirk
Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Mevzuat ve ilgili diger mevzuat hiikiimleri uygulanir,
DGENEL ~ KURUL  TOPLANTILARINDA BAKANLIK TEMSILCISININ
BULUNDURULMASI

Olagan ve Olaganiistii Genel Kurul Toplantilarinda. ilgili Bakanlik Temsilcisi’nin bulunmasi
zorunlu olup bulunmadig: toplantilarda alinan kararlar gecersizdir.

[)Yénetim Kurulu Uyelerinin hisseleri. bilangonun tasdikine ve kendilerinin ibra edilmelerine
karar verilen toplantilarda, toplanti nisabinin tespitinde dikkate alinir, ancak ibralarinda
dikkate alinmaz.

Yonetim Kurulu, ibrada kullamlabilir oylarin ¢ogunlugu ile ibra edilir.

J)Pay sahiplerinin, Genel Kurul'a katilma ve oy kullanma gibi haklarim kullanmalarinda Tiirk
Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasas1 Mevzuat hiikiimleri uygulanir

YENI METIN

BILGi ALMA HAKKI

MADDE 31 :

Sirket ortaklari, Tiirk Ticaret Kanunu’nda diizenlenen bilgi alma hakkina sahip olup ortaklarin
bu haklari kaldirilamaz veya sinirlandirilamaz.

YENI METIN

GENEL KURUL TOPLANTILARI

MADDE 32 :

30. madde ile birlestirilmistir.

YENI METIN

MADDE 34 :
30.madde ile birlestirilmistir.

YENI METIN

GUMRUK VE TICARET BAKANLIGI’NIN DENETIiMI
MADDE 35 :

30.madde ile birlestirilmistir.

YENI METIN

KARARLARIN GECERLILIK SARTLARI

MADDE 36 :
Genel Kurul toplantilarinda verilen kararlarin gegerli olmasi i¢in, Tiirk Ticaret Kanunu ve
Sermaye Piyasasi Mevzuati ile ilgili diger mevzuat hiikiimlerinin yerine getirilmesi gerekir
YENI METIN

TOPLANTI KARAR VE NiSAPLARI

MADDE 37 :

Genel Kurul toplantilarindaki gorligme ve Karar nisaplari, is bu esas mukavelenin
30.maddesinin 1.fikrasinin (H) bendinde diizenlenmistir,

YENI METIN

ESAS SOZLESMENIN DEGISTiRILMESi

MADDE 38 :

Esas sozlesme degi§ik]igin§, Sermaye Piyasas1 Kurulu ile ilgili Bakanlktan izin alindiktan
sonra, ilgili kanunlar ve(esas sozlesme hiikiimlerine uygun olarak davet edilecek genel
kurulda, Tiirk Ticaret Ka unu, Sermaye Piyasasi mevzuati ve esas sbzlesmede belirtilen
hiikkiimler cergevesinde katar' verilir. Fsas Ozlesmedeki bu degisiklikler, usuliine uygun
olarak tasdik ve Ticaret Sicili'ne tescil e

olur. )
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YENI METIN

SIRKETIN HESAP DONEMI

MADDE 39 :

Sirketin hesap yil1, Ocak ayinin birinci giinii baslar ve Aralik ayinin 31.glinii sona erer.

YENI METIN
KAZANC PAYI-ENVANTER VE BILANCO
MADDE 40 :

Her pay sahibi, bu esas sozlesme hiikiimlerine gore pay sahiplerine dagitima ayrilan safi

kazanca, pay1 oraminda katilma hakkina sahiptir.

Safi kazang, ilgili ticari ve mali mevzuat ile muhasebe usuliine uygun olarak tutulacak
| defterlerden ¢ikarilacak, yillik bilangoya gore hesap ve tespit olunur,

YENI METIN

SIRKET’iN HESAPLARI

MADDE 41 :

Yonetim Kurulu, Sirket'in hesap yilt sonundaki bilangosunu yapmak ve bunu esas kabul

ederek kar ve zarar hesabini diizenlemek ve ona gbre safi kazancin nasil dagitilacagina ve her

paya verilmesi gereken kar payimmin miktarina ait teklifleri ve raporunu hazirlayip Genel

Kurul’a sunmak zorundadir. Karin dagitimi ve kullamm yerlerinin belirlenmesi genel kurulun

yetkisi dahilindedir.

Kar ve zarar hesabi, bilango, yillik rapor ve safi kazancin nasil dagitilacagi hususundaki

teklifler, Genel Kurul toplantisindan en az UC HAFTA &nce sirketin merkez ve subelerinde,

pay sahiplerinin emrine hazir bulundurulur. Her pay sahibi, kar ve zarar hesab ile bilangonun

bir 6rnegini sirketten alabilir.

Sermaye Piyasasi Mevzuati uyarinca hazirlanmasi éngériilen mali tablo ve raporlar ile,

bagimsiz denetlemeye tabi olunmasi durumunda bagimsiz denetim raporu, Sermaye Piyasasi

Kurulu tarafindan belirlenen usul ve esaslara uygun olarak kamuya duyurulacakuir.

YENI METIN

KARIN TESPITi VE DAGITIMI

MADDE 42 :

KAR DAGITIM MADDESI

Sirket’in hesap dénemi sonunda tespit edilen gelirlerinden, Sirket’in genel giderleri ile

muhtelif amortisman gibi, Sirket’ce Gdenmesi ve ayrilmasi zorunlu olan tutarlar ile Sirket
| tiizel kisiligi tarafindan 6denmesi zorunlu vergiler: disiildiikten sonra geriye kalan ve yillik

bilangoda goriilen safi kar, varsa gegmis y1l zararlarinin diisiilmesinden sonra sirasi ile asagida

gosterilen sekilde dagitilir.

Kanuni Yedek Akee

a)Odenmis sermayenin %20°sini buluncaya kadar %5 Kanuni yedek akgeye ayrilir,

Birinci Temettii

b) Kalandan,varsa yil iginde yapilan bagis tutarmm ilavesi ile bulunacak tutar {izerinden, Tiirk

Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Mevzuatina uygun olarak birinci temettii ayrilir.

Kurucu Hisse Senetlerine Kardan pay

c) Safi kardan a ve b bendlerinde belirtilen tutarlar diigiildiikten sonra kalan kismin %10° u.
| bu esas s6zlesmenin 12-'nci maddesinde belirtilen kurucu hisse sahiplerine tahsis edilir.

Kalan Kisim ,_

d) Yukaridaki indirimler yapildiktan sonra. Ge

ile memur, miistahdem ve ig¢ eréi cesitli amaglarla kurulmus vakiflara ve benzer nitelikteki i
. . . \ (3 LY . as /
Kisi ve kurumlara dagitilmasini. kimen veyA tamamen ikinci temettii pay: olarak ( /ZLC
yay,

cl Kurul, kar payinin, yonetim kurulu tiyeleri
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dagitiimasina veya Tiirk Ticaret Kanunu'nun 521 inci maddes; uyarinca kendi istegi ile
ayirdif yedek akge olarak ayrilmasina karar verme hakkina sahiptir.

Genel Kanuni Yedek Akge:

e) Pay sahipleriyle kara istirak eden diger kimselere dagitilmasi kararlagtirilns olan
kisimdan, % 5 oraninda kar pay: diisiildiikten sonra bulunan tutarin onda biri, TTK nmn
519’uncu maddesinin 2 nci fikras uyarinca genel kanuni yedek akceye eklenir.

f) Yasa hiikmii ile ayrilmasi gereken yedek akgeler ayrilmadikca, esas sdzlesmede pay
sahipleri i¢in belirlenen kar pay: nakden ve/veya hisse senedi biciminde dagitilmadik¢a; baska
yedek akge ayrilmasina, ertesi yila kar aktariimasina ve kar pay1 dagitiminda katilma, kurucu
ve adi intifa senedi sahiplerine, yonetim kurulu tiyeleri ile memur, miistahdem ve iscilere,
cesitli amaglarla kurulmug olan vakiflara ve bu gibi kisi ve/veya kurumlara kar pay1
dagitilmasina karar verilemez.

g) Kar pay1, dagitim tarihi itibariyla mevecut paylarin tiimiine, bunlarin ihrac ve i ktisap
tarihleri dikkate alinmaksizin esit olarak dagitilir.

h) Dagitilmasina karar verilen karin dagitim sekli ve zamani, yénetim kurulunun bu konudaki
teklifi {izerine genel kurulca kararlastirilir.

[) Bu esas sozlesme hiikiimlerine gore genel kurul tarafindan verilen kar dagitim karar geri
aliamaz.

i) Sermaye piyasast mevzuatindaki diizenlemeler cercevesinde ortaklara temettii avans
dagitilabilir.

YENI METIN

YEDEK AKCELER

MADDE 43 :

Sirket’in kendi istegi ile yedek akgelerin ayrilmasinda, Tiirk Ticaret Kanunu'ndaki konuya
iligkin hiikiimler ile diger ilgili mevzuat hiikiimlerine uyulur,

YENI METIiN

SONA ERME

MADDE 44 :

Sirket, Tiirk Ticaret Kanunu’nda sayilan sebeplerle veya mahkeme karar ile ya da Genel
Kurul’un, karar vermesiyle sona erer

YENI METIN

SONA ERMENIN TESCIL VE iLANI

MADDE 45 :

Sirket’in sona ermesi, iflastan ve mahkeme kararindan bagka bir sebepten ileri gelmigse,
Yénetim Kurulu tarafindan Tiirk Ticaret Kanunu ve ilgili mevzuat hiikiimlerine gore tescil ve
ilan ettirilir




YENI METIN

TASFIYE

MADDE 46 :

Sirket’in diger bir sirketle birlesmesi veya bir limited Sirket haline ¢evrilmesi ve yahut bir
kamu tiizel kisisi tarafindan devralinmas: halleri hari¢ olmak iizere sona eren sirket tasfiye
haline girer.

Tasfiye haline giren sirket tasfiye sonuna kadar ve ehliyeti tasfiye gayesi ile sinirli olarak
hiikmi sahsiyetini muhafaza ve ticaret tinvanim “Tasfiye Halinde’” ibaresini ilave etmek
sureti ile kullanmakta devam eder.

Tasfiye, Genel Kurul tarafindan tayin edilecek tasfiye memurlari tarafindan yapilir.

Genel Kurul, tasfiye memurlarinin tek veya toplu olarak tasfiye islerini idareye mezun
kilinmalari hususunda ayrica karar verir. Yénetim Kurulu, tasfiye memurlarinin yalniz
bagina veya birlikte harekete mezun olduklarini Ticaret Sicili’ne tescil ve ilan ettirir.
Tasfiye memurlar, Genel Kurul tarafindan her zaman azil ve yerlerine yenileri tayin
olunabilir

YENI METIN

TASFIYE MEMURLARININ GOREVLERI

MADDE 47 :

Tasfiye Memurlari, Tiirk Ticaret Kanunu'nun ilgili maddelerinde gosterilen gorevleri yerine
getirmekle miikelleftirler.

YENI METIN

TASFIYENIN SONUCU

MADDE 48 :

Tasfiye neticesi dagitma, Tiirk Ticaret Kanunu'nun ve ilgili diger mevzuat hiikiimlerine gbre
yapilir.

YENI METIN

DEFTERLERIN SAKLANMASI

MADDE 49 :

Tasfiyenin sonunda evrak ve defterlerin saklanmas: hakkinda, Tiirk Ticaret Kanunu'nun ve
ilgili diger mevzuat hiikiimleri uygulanir.

YENI METIN o _ _
ILGiLIi BAKANLIGA BiLGI VERILMESI
MADDE 51 :

Yonetim Kurulu, Sirket’in faaliyet ve islemleri hakkinda ilgili Bakanlik, Sermaye Piyasasi
Kurulu ve Istanbul Menkul Kiymetler Borsasi tarafindan istenecek her tiirlii bilgiyi zamaninda
gonderir.

YENI METIN

YETKIiLi MAHKEME

MADDE 52 :

Sirket’in gerek ¢alismasi ve gerekse tasfiyesi zamaninda her gesit is ve islemlerden dolay,
Sirket ile pay sahipleri arasmda ortaya ¢ikip Sirket’in hukukuna etkili olacak her tiirlii
uyusmazlik ve anlagsmazliklaida basvurulacak ver, sirket merkezinin bulundugu yerdeki
mahkemeler ve icra daireleridi
YENI METIN

KANUNi HUKUMLER
MADDE 53 :




Bu esas sozlesmede bulunmayan hususlar ile Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasas
Mevzuati ve ilgili diger mevzuata atif yapilmas: hallerinde; Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye
Piyasasi Mevzuati ile ilgili diger mevzuatin uygulama sirasinda yiirtirliikte bulunan hiikiimleri
uygulanir,

YENI METIN

Gecici Madde (1):

Yiirtirlikten kaldirilmistir.”

Yapilan oylamada maddeler oy birligiyle kabul edilmistir.

MADDE 12 : Yonetim Kurulu iiye sayisinin ve gérev siirelerinin belirlenmesi ve buna gore
Yonetim Kurulu iiye se¢iminin yapilmast hakkinda verilen Gnerge ile Yonetim Kurulu iiye
sayisinin 5 (bes), gorev siirelerinin ise 2013 yilina ait Olagan Genel Kurul toplantisina kadar
olmast ve iiyeliklere; Davut SELCUKI, Ozmetin KAVASOGLU, E.Tiinay KAVASOGLU.
Necati GELMEZ ve Ahmet GUNDUZ énerildi. Oneri oya sunuldu. Oybirligi ile kabul edildi.
MADDE 13 : Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri geregince Yonetim Kurulu Uyeleri ve
Ust Diizey Yoneticiler igin **Ucret Politikasi® ve politika kapsaminda yapilan 6demeler
Sirketimiz Yonetim Kurulu Uyelerine 6denecek huzur hakki, Genel Kurul Toplantisinda
tespit edilmekte olup, ticret disinda baskaca bir menfaat ve mali hak (prim, bor¢ verme, kredi
kullandirma, lehine kefalet ve teminat verme v.b. gibi haklar) saglanmamaktadir. Ust Diizey
Yoneticiler Genel Miidiir ve Genel Miidiir Yardimecisinin iicretleri piyasa kosullarina gore
belirlenmekte olup yillik maag artiglar1 enflasyon oraninda gerceklesmektedir.

2012 yilinda Yénetim Kurulu ve Ust Diizey Yéneticilere ddenen iicret ve benzeri menfaatler
626.278,10 TL dir. Sirketimizin herhangi bir yonetim kurulu liyesine veya iist diizey
yoneticisine borg verilmemis. kredi kullandiriimamis olup , {igtincii bir kisi aracihigiyla da
sahsi kredi,lehine kefalet ve teminat verilmemistir

MADDE 14 : Yonetim Kurulu iiyelerine 6denecek ticretler hakkinda verilen Onerge ile 2012
ytli net iicreti olan 2.420 TL ticrete 2013 yili i¢in %.10 oraninda zam yapilmasi &nerildi.
Oneri oybirligiyle kabul edildi.

MADDE 15 : Tirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan yaymnlanan
yonetmelik geregi Yonetim Kurulumuz tarafindan Bagimsiz Denetleme firmasi olarak
segilen Kavram Bag@imsiz Denetim ve Yeminli MaliMiisavirlik A.S$. ile olan anlasma oya
sunuldu, oybirligiyle kabul edildi.

MADDE 16 : Genel Kurul ¢ Yonergesi verilen Onerge ile Bakanlik tarafindan yayimnlanan
Ornege tam olarak uyulmak suretiyle Yonetim Kurulumuzca hazirlandigindan okunmadan
miizakereye gecilmesi oya sunuldu oybirligiyle kabul edildi. Yénetim Kurulu'nun, Genel
Kurul ¢alisma esas ve usullerine iliskin kurallar iceren  “"Genel Kurul I¢ Yonergesi
oylamaya sunuldu. Oybirligiyle kabul edildi. ic yonerge toplanti tutatanag ekine konuldu.
MADDE 17 : Sermaye Piyasasi kurulu diizenlemeleri geregince, Sirketimizin ’Bilgilendirme
Politikas1™’; Sermaye Piyasasi Mevzuati ve Tiirk Ticaret Kanunu'ndaki hiikiimler ile
Sermaye Piyasasi Kurulu’nun diizenlemeleri dogrultusunda, Ortaklar Genel Kurulu, Yillik
Faaliyet Raporu, Periyodik Mali Tablo ve Raporlar ile Ozel Durum Aciklamalan yansira
internet sitesine iliskin diizenlemeler yasal siireclere uygun olarak yerine getirilir.

Olagan Genel Kurulumuz, her yilin Mart ay1 i¢inde yapilir ve hissedarlarimizin Genel Kurula
katilm igin gereken tiim ¢alismalar kayit altina alinarak yliriittiliir. Faaliyet Raporlarimiz,
yasal diizenlemeler ger¢evesinde gerek basili, gerekse internet ortaminda erigilebilir
durumdadir. Periyodik Mali Tablo ve Raporlargiliskin, SPK tebligleri ve UMS/UFRS’ye z
uygun olarak hazirlanan finangsal sonuglar KAP aracihigiyla gonderilerek yayimlamr. Talep/
eden kurum, kurulus veya sah slara ulastig ! Z
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Ayrica, SPK’min Seri: VIII, No: 54 sayili tebligi ile diizenlenen Ozel Durum Agciklamalarina
iligkin bilgilendirmeler, elektronik ortamda KAP bildirimi seklinde yapilir.

MADDE 18 :Yil igerisinde yapilan bagislar hakkinda Sermaye Piyasasi Kurulu’nun
05/06/2003 tarih ve 29/666 sayili karar geregi Av. Davut Selcuki tarafindan bilgi verildi.
Aydm Kiiltiir Varliklarini Koruma Bolge Miidiirliigiine 24.171.40 TL, Tiirkiye Cevre Vakfina
2.927,62 TL, Verem Savas Dernegine 110,00 TL olmak tizere Toplam 27.209.02 TL bagista
bulunulmustur.2013 yih igin yapilacak bagislarda verilen nergeyle iist sinir olarak 10.000 TL
onerisi oya sunuldu,oy birligi ile kabul edildi.

MADDE 19 : Yonetim Kurulu iiyelerine Tiirk Ticaret Kanununun 395. ve 396. maddelerine
gore izin ve yetki verilmesi oya sunuldu. Oybirligiyle kabul edildi.

MADDE 20 : Dilek ve temennilere gecildi. S6z alan olmadi. Giindemde goriigiilecek baska
madde kalmadigindan Divan Bagkani Toplantida alinan kararlara itirazin ve mubhalefet
serhinin diismek isteyenin olup olmadigim sordu. itiraz ve muhalefet serhi diismek isteyen
olmadigindan divan bagkam tarafindan saat 11:30.’da toplantiya son verildi. Bu Genel kurul
Tutanag tarafimizdan yerinde ii¢ niisha olarak diizenlendi. 25/03/2013 KUSADASI
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KUSTUR KUSADASI TURIZM ENDUSTRI ANONIM SIiRKET'nin

25.03.2013 TARIHINDE YAPILAN 2012 YILI OLAGAN GENEL KURULUNDA

KULLANILAN VEKALET OYLARIN SONUGLARINA AIT TUTANAKTIR

GUNDEM KULLANILAN
MADDESI VEKALET OY MIKTARI KABUL OYU RET OYU
2 49.502.703,50 49.502.703,50
3 49.502.703,50 49.502.703,50
4 49.502.703,50 49.502.703,50
5 49.502.703,50 49.502.703,50
6 49.502.703,50 49.502.703,50

7 (Yonetim ibra)

49.502.703,50

49.502.703,50

8 (Denetim ibra)

49.502.703,50

49.502.703,50

9

49.502.703,50

49.502.703,50

10

49.502.703,50

49.502.703,50

11 (Ana S6z.Madde 1)

49.502.703,50

49.502.703,50

11 (Ana S6z.Madde 2)

49.502.703,50

49.502.703,50

11 (Ana S6z.Madde 3)

49.502.703,50

49.502.703,50

11 (Ana S6z.Madde 4)

49.502.703,50

49.502.703,50

11 (Ana S6z.Madde 6)

49.502.703,50

49.502.703,50

11 (Ana S6z.Madde 7)

45.502.703,50

49.502.703,50

11 (Ana S6z.Madde 8)

49.502.703,50

49.502.703,50

11 (Ana S6z.Madde 11)

49.502.703,50

49.502.703,50

11 (Ana S6z.Madde 12)

49.502.703,50

49.502.703,50

11 (Ana S6z.Madde 13)

49.502.703,50

45.502.703,50

11 (Ana S6z.Madde 14)

49.502.703,50

49.502.703,50

11 (Ana S6z.Madde 15)

49.502.703,50

49.502.703,50

11 (Ana S6z.Madde 16)

49.502.703,50

49.502.703,50

11 (Ana S6z.Madde 17)

49.502.703,50

49.502.703,50

11 (Ana S6z.Madde 18)

49.502.703,50

49.502.703,50

11 (Ana S6z.Madde 19)

49.502.703,50

49.502.703,50

11 (Ana S62.Madde 20)

49.502.703,50

49.502.703,50

11 (Ana S6z.Madde 21)

49.502.703,50

49.502.703,50

11 (Ana S6z.Madde 22)

49.502.703,50

49.502.703,50

11 (Ana S6z.Madde 23)

49.502.703,50

49.502.703,50

11 (Ana S6z.Madde 24)

49.502.703,50

49.502.703,50

11 (Ana S6z.Madde 25)

49.502.703,50

49.502.703,50

11 (Ana S6z.Madde 26)

49.502.703,50

49.502.703,50

11 (Ana S6z.Madde 27)

49.502.703,50

49.502.703,50

11 (Ana S6z.Madde 28)

49.502.703,50

49.502.703,50

11 (Ana S6z.Madde 29)

49.502.703,50

49.502.703,50

A1 (Ana S6z.Madde 30)

49.502.703,50

49.502.703,50

11 (Ana S6z.Madde 31)

49.502.703,50

49.502.703,50

11 (Ana S6z.Madde 32) |

49.502.703,50

49.502.703,50

11 (Ana Séz.Madde34)

49.502.703,50

49.502.703,50

1 (Ana S62.Madde 35)

49.502.703,50

49.502.703,50

)
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,E(Ana S6z.Madde 36)

49.502.703,50

49.502.703,50

11 (Ana S6z.Madde 37)

49.502.703,50

49.502.703,50

11 (Ana S6z.Madde 38)

49.502.703,50

49.502.703,50

11 (Ana S6z.Madde 39)

49.502.703,50

49.502.703,50

11 (Ana S6z.Madde 40)

49.502.703,50

49.502.703,50

| 11 (Ana S6z.Madde 41)

49.502.703,50

49.502.703,50

11 (Ana S6z.Madde 42)

49.502.703,50

49.502.703,50

11 (Ana S6z.Madde 43)

49.502.703,50

49.502.703,50

11 (Ana Séz.Madde 44)

49.502.703,50

49.502.703,50

11 (Ana S6z.Madde 45)

49.502.703,50

49.502.703,50

11 (Ana S6z.Madde 46)

49.502.703,50

49.502.703,50

11 (Ana S62.Madde 47)

49.502.703,50

49.502.703,50

11 (Ana S6z.Madde 48)

49.502.703,50

49.502.703,50

11 (Ana S6z.Madde 49)

49.502.703,50

49.502.703,50

11 (Ana S6z.Madde 51)

49.502.703,50

49.502.703,50

11 (Ana S6z.Madde 52)

49.502.703,50

49.502.703,50

11 (Ana S6z.Madde 53)

49.502.703,50

49.502.703,50

11 (Ana S6z.Madde
Gegici Madde 1)

49.502.703,50

49.502.703,50

12 49.502.703,50 49.502.703,50

13 49.502.703,50 49.502.703,50

14 49.502.703,50 49.502.703,50

15 49.502.703,50 49.502.703,50

16 49.502.703,50 49.502.703,50

17 49.502.703,50 49.502.703,50 o
18 49.502.703,50 49.502.703,50

19 49.502.703,50 49.502.703,50

Isbu tutanak tarafimizdan genel kurul toplant;
imza altina alinmistir. 25.03.2013 KUSADASI

Bakanlik Temsilcileri

yerinde saat: 11 :30 de duzenlenerek

Oy Toplama Memuru
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KUSTUR KUSADASI TURIZM ENDUSTRIS] ANONIM SIRKET]
GENEL KURULUNUN CALISMA ESAS VE USULLERI HAKKINDA iC
YONERGESI
BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar
Amag ve kapsam
MADDE 1- (1) Bu i¢ Ydonergenin amac: Kugtur Kusadasi Turizm Endiistrisi Anonim Sirketi
genel kurulunun ¢alisma esas ve usullerinin, Kanun, ilgili mevzuat ve Esas Sozlesme
hiiktimleri gercevesinde belirlenmesidir. Bu [¢ Yonerge. Kustur Kusadas: Turizm Endiistrisi
Anonim Sirketinin tiim olagan ve olaganiistii Genel Kurul toplantilarini kapsar.
Dayanak
MADDE 2- (1) Bu I¢ Yonerge. Sirketimizin Genel Kurul Toplantilarinin Usul Ve Esaslar ile
Bu Toplantilarda Bulunacak Giimriik Ve Ticaret Bakanligi Temsilcileri Hakkinda Yonetmelik
hiikiimlerine uygun olarak yonetim kurulumuzca hazirlanmstir.
Tanimlar
MADDE 3- (1) Bu Ig Yonergede gegen:
a) Birlesim : Genel kurulun bir giinliik toplantisini.
b) Kanun: 13/1/2011 tarihli ve 6102 sayih Tiirk Ticaret Kanununu,
¢)Oturum: Her birlesimin dinlenme. yemek arasi ve benzeri nedenlerle kesilen béliimlerinden
her birini,
¢) Toplanti: Olagan ve Olaganiistii genel kurul toplantilarini,
d) Toplant: Bagkanligi: Kanunun 419 uncu maddesinin birinci fikrasina uygun olarak Genel
Kurul tarafindan toplantiy: yénetmek iizere secilen Toplanti Baskanindan, gereginde Genel
Kurulea segilen Toplant Baskan yardimcisindan. Toplanti Baskaninca belirlenen tutanak
yazmanindan ve Toplanti Baskaninin gerekli gérmesi halinde oy toplama memurundan olusan
kurulu, ifade eder.
IKINCI BOLUM
Genel Kurulun Calisma Usul ve Esaslar
Uyulacak hiikiimler
MADDE 4 - (1) Toplanti, Kanunun. ilgili mevzuatin ve Esas Stzlesmenin Genel Kurula
iligkin hiikiimlerine uygun olarak vapilir,
Toplant: yerine giris ve hazirhklar
MADDE 5 - (1) Toplant: yerine, yénetim kurulu tarafindan diizenlenen hazir bulunanlar
listesine kayith pay sahipleri veya bunlarin temsilcileri, Yonetim Kurulu Uyeleri, Bagimsiz
Denetim Sirketi yetkilileri, Bakanlik temsilcisi ve Toplanti Baskanhgina secilecek ve
gorevlendirilecek kisiler ile Sirketin {ist diizey yéneticileri, mali isler boliimii ¢aliganlar
girebilir. Ayrica, misafirler ve basin mensuplari Toplanti Baskanliginin miisaadesi ile
toplantilan izleyebilirler.
. (2) Toplanti yerine giriste, gergek Kisi pay sahipleri ile gergek Kisi pay sahiplerinin
temsilcilerinin temsil belgeleri ile birlikte kimliklerini gostermeleri, tiizel kisi pay sahiplerinin
temsilcilerinin de yetki belgelerini ibraz etmeleri ve bu suretle hazir bulunanlar listesinde
endileri i¢in gosterilmis yerleri imzalamalan sarttir. S6z konusu kontrol islemleri, Yénetim
Kurulunca veya Yénetim Kurulunca gorevlendirilen bir veya birden fazla Yénetim Kurulu
liyesince yahut Yénetim Kurulunca gorevlendirilen kisi veya kisiler tarafindan vapilir.
(3) Tiim pay sahiplerini alacak sekilde toplant: yerinin hazirlanmasina, toplant: sirasinda
ihtiyag duyulacak kirtasiyenin, dokiimanlarin, toplanti yerinde hazir bulundurulmasina iligkin
gorevler Yonetim Kurulunca yerine getirilir.
Toplantinin agilmasi
MADDE 6 — (1) Toplanti sirket merkezinin bulund
verinde, 6nceden ilan edilmis zamanda Yénetim Ku

r veya Sehrin diger elverisli bir
askani ya da Baskan Yardimcis;
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veya Yonetim Kurulu Uyelerinden birisi tarafindan, Kanunun 418 inci ve 421 inci
maddelerinde belirtilen nisaplarin saglandiginin bir tutanakla tespiti tizerine agilir.

Toplanti bagkanliginin olusturulmas

MADDE 7- (1) Bu i¢ Yonergenin 6 nci maddesi hiikmii uyarinca toplantiyr agan kisinin
yonetiminde éncelikle Snerilen adaylar arasindan Genel Kurulun yonetiminden sorumlu
olacak pay sahibi olma zorunlulugu da bulunmayan bir baskan ve gerek goriiliirse baskan
yardimeist segilir.

(2) Baskan tarafindan en az bir tutanak yazmani ve gerekli goriiliirse yeteri kadar oy toplama
memuru gérevlendirilir,

(3) Toplant: Baskanlig, toplant tutanagini ve bu tutanaga dayanak olusturan diger evraki
imzalama hususunda yetkilidir.

(4) Toplant: Baskam Genel Kurul toplantisini yonetirken Kanuna, Esas Sézlesmeye ve bu I¢
Yonerge hiikiimlerine uygun hareket eder.

Toplanti bagkanhginin gérev ve yetkileri

MADDE 8 — (1) Toplant: Bagkanligi, Bagkanin yonetiminde asagida belirtilen gorevleri
yerine getirir:

a) Toplantinin ilanda gosterilen adreste vapilip yapilmadigini ve Esas Sozlesmede
belirtilmisse toplant: yerinin buna uygun olup olmadigini incelemek.

b) Genel kurulun, toplantiya, Esas Sozlesmede gosterilen gekilde, Sirketin internet sitesinde
ve Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesinde yayimlanan ilanla ¢agrilip ¢agrilmadigini, bu ¢agrinin,
ilan ve toplant: giinleri hari¢ olmak tizere, toplanti tarihinden en az iki hafta énce yapilip
yapilmadigini, paylarin kayden izlendigi Merkezi Kayit Kurulusu nezdinde gerekli
bildirimlerin yapildigini incelemek ve bu durumu toplanti tutanagina gegirmek.

¢) Toplant: yerine giris yetkisi olmayanlarin, toplantiya girip girmediklerini ve toplant: yerine
girisle ilgili olarak bu [¢ Yonergenin 5 inci maddesinin ikinci fikrasinda hiikiim altina alinan
gorevlerin Yonetim Kurulunca yerine getirilip getirilmedigini kontrol etmek.

¢) Degisiklige gidilmis ise degisiklikleri de iceren Esas Sézlesmenin, Yonetim Kurulu yillik
faaliyet raporunun, denetei raporlarinin, finansal tablolarin, giindemin, giindemde Esas
Sozlesme degisikligi varsa Yonetim Kurulunca hazirlanmig degisiklik tasarisinin, Esas
Sozlesme degisikligi Giimriik ve Ticaret Bakanliginin iznine tabi olmas: durumunda ise
Bakanliktan alinan izin yazisi ve eki degisiklik tasarisinn, y6netim kurulu tarafindan
diizenlenmis hazir bulunanlar listesinin. Genel Kurul erteleme tizerine toplantiya ¢agrilmissa
bir 6nceki toplantiya iliskin erteleme tutanaginin ve toplantiya iliskin diger gerekli belgelerin
eksiksiz bir bicimde toplant1 yerinde bulunup bulunmadigini tespit etmek ve bu durumu
toplant: tutanaginda belirtmek.

d) Hazir bulunanlar listesini imzalamak suretiyle asaleten veya temsilen Genel Kurula
katilanlarin kimlik kontroliinii itiraz veya liizum tizerine yapmak ve temsil belgelerinin
dogrulugunu kontrol etmek.

€) Murahhas iiyeler ile en az bir Yonetim Kurulu iiyesinin ve denetcinin toplantida hazir olup
olmadigini tespit etmek ve bu durumu toplant: tutanaginda belirtmek.

lindem gercevesinde Genel Kurul ¢alismalarini yonetmek, Kanunda belirtilen istisnalar
haricinde giindem digina ¢ikilmasini énlemek. toplanti diizenini saglamak, bunun igin gerekli
tedbirleri almak.

g) Birlesimleri ve oturumlan agmak, kapatmak ve toplantiy1 kapatmak.

£) Miizakere edilen hususlara iligkin karar, tasari, tutanak. rapor, éneri ve benzeri belgeleri
Genel Kurula okumak ya da okutmak ve bunlarla ilgili konugmak isteyenlere siz vermek.

h) Genel kurulca verilecek kararlara iliskin oylama yaptirmak ve sonuglarimi bildirmek.

1) Toplant: i¢in asgari nisabin toplantinin basinda. devmnrnd;a ve sonunda muhafaza edilip

edilmedigini, kararlarin Kanun ve Esas Sozlesmede 6ngdTiften nisaplara uygun olarak alinip
alimmadigini gézetmek.
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1) Kanunun 428 inci maddesinde belirtilen temsilciler tarafindan yapilan bildirimleri genel
kurula a¢iklamak.

J) Kanunun 436 nci maddesi uyarinca, oy hakkindan yoksun olanlarin anilan maddede
belirtilen kararlarda oy kullanmalarini énlemek. oy hakkina ve imtiyazl; oy kullanimina
Kanun ve Esas Sézlesme uyarinca getirilen her tiirlii sinirlamay1 gézetmek.

k) Sermayenin yirmide birine sahip pay sahiplerinin istemi iizerine finansal tablolarin
miizakeresi ve buna bagl konularin gortistilmesini, Genel Kurulun bu konuda karar almasina
gerek olmaksizin bir ay sonra yapilacak toplantida goriigiilmek iizere ertelemek.

) Genel kurul ¢alismalarina ait tutanaklarin diizenlenmesini saglamak, itirazlar tutanaga
gegirmek, Karar ve tutanaklar imzalamak, toplantida alinan kararlara iliskin lehte ve aleyhte

tutanaklarini ve toplantiyla ilgili tiim belgeleri toplanti bitiminde bir tutanakla hazir bulunan
Yonetim Kurulu tiyelerinden birine teslim etmek.

Giindemin goriisiilmesine gegilmeden once yapilacak islemler

MADDE 9 - (1) Toplant: baskani, Genel Kurula toplant: giindemini okur veya okutur. Baskan
tarafindan giindem maddelerinin goriigiilme sirasina iliskin bir degisiklik dnerisi olup

Giindem ve giindem maddelerinin goriisiilmesi
MADDE 10— (1) Olagan genel kurul giindeminde asagidaki hususlarin yer almas;
zorunludur:
a) Agilig ve toplant1 baskanl gimin olusturulmas:,
b) Yonetim kurulu yillik faali yet raporunun, denetgi raporlarinin ve finansal tablolarin
goriistilmesi.
¢) Yonetim kurulu iiyeleri ile denetgilerin ibralar.
¢) Stiresi dolan Yénetim Kurulu tyeleri ile denetginin segimi.
d) Yénetim Kurulu iiyelerinin tcretleri ile huzur hakki. ikramiye ve prim gibi haklarinin
belirlenmesi.
¢) Karin kullamim geklinin, dagitimimin ve kazang paylari oranlarinin belirlenmesi.
f) Varsa Esas Sozlesme degisikliklerinin gériisiilmesi.
g) Gerekli goriilen diger konular,
(2) Olaganiistii Genel Kurul toplantisinin giindemini. toplanti yapilmasini gerektiren sebepler
olusturur,
(3)Asagida belirtilen istisnalar diginda, toplant: giindeminde ver almayan konular
goriisiilemez ve karara baglanamaz:
a) larin tamaminin hazir bulunmas: halinde, giindeme oybirligi ile konu ilave edilebilir.
Kanunun 438 inci maddesi uyarinca, herhangi bir pay sahibinin 6zel denetim talebi,
glindemde yer alip almadigina bakilmaksizin Genel Kurulca karara baglanir.
¢) Yonetim kurulu tiyelerinin gbrevden alinmalari ve yenilerinin se¢imi hususlari, yil sonu
finansal tablolarin miizakeresi maddesiyle ilgili sayilir ve giindemde konuya iliskin madde
bulunup bulunmadigina bakilmaksizin istem halinde dogrudan goriisiilerek karar verilir.

¢ madde bulunmasa bile yolsuzluk. yetersizlik, baghlik yiikiimiiniin ihlali, birgok

gibi hakli sebeplerin varlhg halinde, yonetim kurulu tiyelerinin gorevden alinmas: ve yerine
oy ¢okluguyla giindeme

uslari Genel Kurulda hazir buzlu}}élnlarm
e

i N e
> j | 3 . walle >

\-__'- - - -.-.- A " n il Ry -'-.‘rl-?‘\:-" Lo (
KusagasAVAD, 59 )
Bﬂylﬂl‘g (ol o . i f.'.w:.lu]clsr
[ |

Tel:(024 O:Fuai(0200)618 13158




(4) Genel kurulda miizakere edilerek karara baglanmis giindem maddesi, hazir bulunanlarin
oy birligi ile karar verilmedikge yeniden gériisiiliip karara baglanamaz.
(5) Yapilan denetim sonucunda veya herhangi bir sebeple Bakanlikea, sirket genel kurulunda
goriigiilmesi istenen konular giindeme konulur.,
(6) Giindem, genel kurulu toplantiya ¢agiran tarafindan belirlenir.
Toplantida s6z alma
MADDE 11 - (1) Gériisiilmekte olan giindem maddesi tizerinde séz almak isteyen pay
sahipleri veya diger ilgililer durumu Toplant: Bagkanligina bildirirler. Bagkanhk soz alacak
Kisileri Genel Kurula agiklar ve basvuru sirasina gore bu kisilere s6z hakki verir. Kendisine
s6z sirasi gelen kisi, toplant: yerinde bulunmuyor ise s6z hakkini kaybeder. Konugmalar,
bunun igin ayrilan yerden, Genel Kurula hitaben yapilir. Kisiler kendi aralarinda konusma
siralarini degistirebilirler. Konusma siiresinin sinirlandirimas: halinde. sirasi gelip
konugmasinmi yapan bir kisi, konusma siiresi doldugu zaman, ancak kendinden sonra
konusacak ilk kisi konusma hakkim verdigi takdirde konusmasini, o Kiginin konusma siiresi
iginde tamamlamak koguluyla siirdiirebilir. Di ger bir bigimde konusma siiresi uzatilamaz.
(2) Toplant: baskaninca, gorigtilen konular hakkinda agiklamada bulunmak isteyen Yénetim
Kurulu tiyeleri ile denetgiye siraya bakilmaksizin s6z verilebilir.
(3) Konugmalarin siiresi. Bagkanin veya pay sahiplerinin 6nerisi iizerine. giindemin
yogunlugu, gériigiilmesi gerekli konularin ¢oklugu, 6nemi ve séz almak isteyenlerin sayisina
gore genel kuruleca kararlastirilir. Bu gibi durumlarda, Genel Kurul, nce konusma siiresinin
stmirlanmasinin gerekip gerekmeyecegini ve sonra da siirenin ne olacagi konularinda, ayri ayri
oylamayla karar verir.
Oylama ve oy kullanma usulii
MADDE 12 —(1) Oylamaya baslamadan énce. Toplant: Bagkani, oylanacak konuyu Genel
Kurula agiklar. Bir karar taslaginin oylamasi yapilacak ise, bu yazili olarak saptanip
= okunduktan sonra, oylamaya gegilir. Oylamaya gegilecegi agiklandiktan sonra, ancak usul
hakkinda s6z istenebilir. Bu sirada. talep etmesine ragmen kendisine s6z verilmemis pay
sahibi varsa, hatirlatmas: ve Baskanca dogrulanmas: kosuluyla konusma hakkini kullanir.
Oylamaya gegildikten sonra s6z verilmez.
(2) Toplantida gériisiilen konulara iliskin oylar: Merkezi Kayit Kurulusu’ndan temin edilecek
hazir bulunanlar listesi ve hazirun cetvel gergevesinde. teknik imkanlarin Ongordiigii ve
yeterli stire bulundugu takdirde hazirlanarak dagitilacak oy pusulalar kullanmak suretiyle
veya el kaldirmak veya ayaga kalkmak ya da ayr1 ayn kabul veya ret denilmek suretiyle
kullamlir. Bu oylar toplants baskanliginca sayilir. Gerektiginde, bagkanlik, oy sayiminda
yardimer olmak iizere yeter sayida kisiyi gorevlendirebilir. E] kaldirmayanlar, ayaga
kalkmayanlar veya herhangi bir gekilde beyanda bulunmayanlar “ret” oyu vermis sayilir ve bu
oylar degerlendirmede ilgili kararin aleyhinde verilmis kabul edilir
Toplant tutanaginin diizenlenmesi
MADDE 13 — (1) Toplanti Bagkaninca, pay sahiplerini veya temsilcilerini, bunlarin sahip
oldukari paylari, gruplar, sayilari ve itibari degerlerini gosteren hazir bulunanlar listesi
umzalanir. Genel Kurulda sorulan sorularin ve verilen cevaplarin 6zet olarak, alinan kararlarin
ve her bir karar i¢in kullamilan olumlu ve olumsuz oylarin sayilarinin tutanakta acik bir
sekilde gosterilmesi ile tutanagin Kanun ve ilgili mevzuatta belirtilen esaslara uygun olarak
i diizenlenmesi saglanir.
ﬁ\J“D (2) Genel kurul tutanag: toplant: yerinde ve toplant! sirasinda bilgisayarla veya okunakls
(\ sekilde miirekkepli kalem kullanilmak suretiyle el yazisiyla diizenlenir. T utanagin
UD bilgisayarda yazilabilmesi i¢in toplanti yerinde ¢iktilarin alinmasina imkan saglayacak bir
yazicinin olmasi sarttir.
(3) Tutanak en az iki niisha halinde diizenlenir ve tuta
ile Bakanlik temsilcisi tarafindan imzalanr.

her sayfasi. Toplant: Baskanlhig
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(4) Tutanakta; Sirketin ticaret unvani, toplanti tarihi ve yeri, sirketin paylarinin toplam itibari
degeri ve pay adedi. toplantida asaleten ve temsilen olmak {izere temsil edilen toplam pay
adedi, Bakanlik temsilcisinin ad: ve soyadi ile gérevlendirme yazisin tarih ve sayisi, toplant
ilaminda davetin ne surette yapildiginin belirtilmesi zorunludur.

(5) Toplantida alinan kararlara iliskin oy miktarlar, higbir tereddiitte yer vermeyecek sekilde
rakamla ve yaziyla tutanakta belirtilir.

(6) Toplantida alinan kararlara olumsuz oy veren ve bu mubhalefetini tutanaga gegirtmek
isteyenlerin adi, soyadi ve muhalefet gerekceleri tutanaga yazilir.

(7) Muhalefet gerekgesinin yazili olarak verilmesi halinde, bu yaz tutanaga eklenir.
Tutanakta, muhalefetini belirten ortagin veya temsilcisinin adi. soyadi yazilir ve muhalefet
yazisinin ekte oldugu belirtilir. Tutanaga eklenen muhalefet yazisi Toplanti Baskanhig; ve
Bakanlik temsilcisi tarafindan imzalanir.

Toplant1 sonunda yapilacak islemler

(2) Yonetim Kurulu, toplanti tarihinden itibaren en ge¢ on bes giin igerisinde. tutanagin
noterce onaylanmus bir suretini ticaret sicili miidiirliigiine vermek ve bu tutanakta yer alan
tescil ve ilana tabi hususlar tescil ve ilan ettirmekle yiikiimliidiir.

(3) Tutanak, Genel Kurul tarihinden itibaren en geg bes giin igerisinde internet sitesine de
konulur.

(4) Toplant: Baskam ayrica. hazir bulunanlar listesinin, giindemin ve Genel Kurul toplanti
tutanaginin bir niishasini Bakanlik temsilcisine teslim eder.

Toplantiya elektronik ortamda katilma

MADDE 15- (1) Ortaklarin Genel kurul toplantisina Kanunun 1527 nci maddes; uyarinca
elektronik ortamda katilma imkan; tanimanin zorunlu hale getirildigi durumda, Ydnetim
Kurulunca ve Toplant; Baskanhginca yerine getirilecek islemler Kanunun 1527 nci maddesi
ve ilgili mevzuat dikkate alinarak ifa edilir.

UCUNCU BOLUM

Cesitli Hiikiimler

Bakanlik temsilcisinin katilim; ve genel kurul toplantisina iliskin belgeler

MADDE 16 - (1) Bakanlik temsilcisinin katilmi ve bu temsilcinin gorev ve yetkilerine iliskin
Anonim $irketlerin Genel Kurul Toplantilarinin Usul ve Esaslar ile Bu Toplantilarda
Bulunacak Giimriik ve Ticaret Bakanligi Temsilcileri Hakkinda Yonetmelik hiikiimleri
saklidir.

(2) Genel kurula katilabilecekler ve hazir bulunanlar listesinin hazirlanmasinda. Genel
Kurulda k tlacak temsil belgeleri ile toplant tutanaginin diizenlenmesinde birinci fikrada
beljrtilen Yonetmelik hiikiimlerine uyulmasi zorunludur,

l¢"Y6nergede ongoriilmemis durumlar

MADDE 17 — (1) Toplantilarda, bu I¢ Yoénergede ongoriilmemis bir durumla karsilagilmasi
halinde Genel Kuruleca verilecek karar dogrultusunda hareket edilir.

I¢ Yonergenin kabulii ve degisiklikler

MADDE 18 - (1) Bu I¢ Yonerge. Kustur Kusadasi Turizm Endiistrisi Anonim Sirketi Genel
Kurulunun onay ile Yénetim Kuruly tarafindan yiiriirliige konulur, tescil ve ilan edilir. I¢

- Yonergede yapilacak degisiklikler de ayni usule tabidir.

I¢ Yonergenin yiirtirliigii
MADDE 19 — (1) Bu I¢ Yonerge, Kustur Kusadas: Turizm Endiistrisi Anonim Sirketinin
25.03.2013 tarihli Genel Kurul toplantisinda kabul edilinis olup, Tiirkiye Ticaret Sicili

Gazetesinde ilani tarihinde yiiriirliige girer.
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